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У С Т А В 
 

НА 

 

СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ В ОБЩЕСТВЕНА ПОЛЗА 

„Бизнес Общност Павликени – БОП“ 

 

СТАТУТ 

 

Чл. 1 ЮРИДИЧЕСКОТО ЛИЦЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ ЗА ИЗВЪРШВАНЕ НА 

ОБЩЕСТВЕНОПОЛЕЗНА ДЕЙНОСТ е учредено, като СДРУЖЕНИЕ на основание чл.1 и 

чл.2 алинея 1 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел. 

Чл. 2 Сдружението е независима от всякакви държавни органи и политически партии 

неправителствена организация, извършваща нестопанска дейност, според българското и 

международното законодателство, в сътрудничество със сходни български и чуждестранни 

организации и институции. 

Чл. 3 Сдружението е неутрално в политическо и религиозно отношение. 

 

НАИМЕНОВАНИЕ, СЕДАЛИЩЕ, УСТРОЙСТВО И СРОК НА СЪЩЕСТВУВАНЕ 

 

Чл. 4 (1) Сдружението е с наименование: Сдружение с нестопанска цел в обществена полза 

„БИЗНЕС ОБЩНОСТ ПАВЛИКЕНИ”, наричано по-нататък в устава ОБЩНОСТТА.  

Наименованието може да се изписва и съкратено “БОП“. 

          (2) Седалището и адреса на управление на ОБЩНОСТТА е ПК 5200, град Павликени, 

Община Павликени, Област Велико Търново, ул.”Васил Левски” №8,  e-mail: 

business.pavlikeni@gmail.com 

Чл. 5 ОБЩНОСТТА няма да има свои клонове.  

Чл. 6 ОБЩНОСТТА е учредена за неопределен срок. 

 

ЦЕЛИ И СРЕДСТВА ЗА ТЯХНОТО ПОСТИГАНЕ. ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ 

 

Чл. 7 (1) Целите на ОБЩНОСТТА са:  

1. Да подобрява условията за бизнес и бизнес средата в община Павликени; 

2. Да създава условия за лесна и ефективна комуникация между бизнес и администрация. 

3. Да подпомага и насърчава своите членове в развитието на малък и среден бизнес на 

територията на Община Павликени.  

4. Да отстоява и защитава правата и интересите на своите членове пред държавните и 

общинските органи, обществените организации и други физически и юридически лица в 

страната и чужбина. 

5. Да стимулира развитието на кадри в професионалните училища, отговарящи на 

съвременните и бъдещи нужди на трудовия пазар. 

6. Да участва в създаване на условия за кръгова икономика в Община Павликени. 

7. Да обединява и подпомага усилията на членовете си за развитие на лоялна конкуренция 

в условията на пазарно стопанство, за производство на екологично чиста продукция и опазване 

и защита на околната среда. 

8. Да работи за създаване на условия за устойчиво развитие на Община Павликени и 

района чрез предотвратяване недалновидна политика при унищожаването на гори, 
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експлоатацията на инертни материали от реките, разкриване на кариери, опазване на 

биологичното разнообразия и ландшафта и други. 

9. Да работи за дългосрочно запазване природата и биоразнообразието за бъдещите 

поколения, като се гарантира устойчивото им ползване. 

10.  Да подпомага дейността на природозащитни организации.  

 

(2) Тези цели ще бъдат постигнати със следните средства:  

1. Разработване, организиране и провеждане на дългосрочна и краткосрочна програма за 

подпомагане постигането на горепосочените цели на ОБЩНОСТТА с всички предвидени от 

закона средства. 

2. Обсъждане и отправяне на предложения пред съответните органи за перспективите за 

развитие на подходяща екологична и безопасна среда за живот на гражданите. 

3. Подпомагане създаването и реализирането на възпитателно-образователни програми 

по опазване на околната среда. 

4. Сътрудничество с местната власт, както и с централните държавни органи и 

институции. 

5. Осъществяване на контакти и договорености за сътрудничество и обща дейност със 

сродни, национални и чуждестранни организации и сдружения, за постигане на общи цели, 

както и обмяна на опит в областта на неправителствения сектор за изучаване и използване на 

постиженията им.  

6. Доброволен труд, полаган от членовете на ОБЩНОСТТА. 

7. Други дейности, свързани със целите на ОБЩНОСТТА, осъществявани по 

предвидения в Закона ред. 

 

(3) Предметът на дейност на ОБЩНОСТТА е:  

- създаване на условия за устойчиво развитие на бизнеса в Община Павликени и района 

чрез предотвратяване недалновидна политика при унищожаването на гори, експлоатацията на 

инертни материали от реките, разкриване на кариери, опазване на биологичното разнообразия 

и ландшафта 

- участие в национални и международни проекти и инициативи; 

- оказване консултантски, експертни и други услуги на своите членове и партньорски 

организации; 

- запазване и развитие условията за осъществяване на малък и среден бизнес, земеделие, 

селско стопанство, производство и преработка на храни и фуражи, екотуризъм, селски 

туризъм и други;  

- следване на подхода за развитие на кръгова икономика;  

- опазване чистотата на атмосферния въздух, води и почви във връзка с постигането на 

определените в настоящия устав цели; 

 

 (4) ОБЩНОСТТА няма да осъществява допълнителна стопанска дейност. 

 

ИМУЩЕСТВО И ИЗТОЧНИЦИ НА СРЕДСТВА 

 

Чл. 8 Имуществото на ОБЩНОСТТА се състои от правото на собственост и други вещни права 

върху движимо и недвижимо имущество, основни и оборотни средства, дарения от трети 

физически и юридически лица, както местни така и чуждестранни, вземания и други права 

регламентирани от действащите нормативни актове. 
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ЧЛЕНСТВО. ПРИЕМАНЕ НА НОВИ ЧЛЕНОВЕ И ПРЕКРАТЯВАНЕ НА 

ЧЛЕНСТВОТО 

 

Чл. 9 Пълноправни членове на ОБЩНОСТТА могат да бъдат всички български дееспособни 

физически лица, включени в регистър БУЛСТАТ, и юридически лица, които приемат 

настоящия Устав, работят за постигане целите на ОБЩНОСТТА и заплащат редовно членския 

внос, определен от Общото събрание. 

Чл. 10 (1) Приемането на нови членове се извършва от Управителният съвет на 

ОБЩНОСТТА. 

    (2) Кандидатът за член на ОБЩНОСТТА заявява желанието си да бъде приет за член в 

с писмена молба, адресирана до Управителния съвет, в която удостоверява, че приема и ще 

спазва Устава на ОБЩНОСТТА.  

(3)  Към МОЛБАТА се прилага документ за платена встъпителна вноска, в случай че се дължи 

такава, определена от ОС 

 

Чл. 11 Членовете на ОБЩНОСТТА имат право: да участват в Общото събрание; да бъдат 

избирани в и да избират органите на управление на ОБЩНОСТТА; да получават информация 

за дейността на ОБЩНОСТТА и всякаква друга информация, подпомагаща тяхната дейност, 

свързана с целите и предмета на дейност на ОБЩНОСТТА; да се ползват от имуществото на 

ОБЩНОСТТА и от резултатите от дейността ѝ и да търсят защита по проблеми, свързани с 

осъществяването на тяхната дейност като членове на ОБЩНОСТТА. 

Чл. 12  (1) Членовете на ОБЩНОСТТА имат задължение: да спазват Устава на ОБЩНОСТТА; 

да изпълняват решенията на управителният съвет на ОБЩНОСТТА; да работят за постигане 

основните цели на ОБЩНОСТТА; да не използват по какъвто и да е начин ОБЩНОСТТА за 

цели, противоречащи на Устава, на моралните и етични норми и ценности; да работят за 

увеличаване имуществото на ОБЩНОСТТА и издигане на неговия обществен авторитет. 

             (2) Членовете на ОБЩНОСТТА не носят лична отговорност за задълженията на 

ОБЩНОСТТА. 

Чл. 13 (1) Членството в ОБЩНОСТТА се прекратява: при смърт; след едностранно изявление 

до Управителният съвет на ОБЩНОСТТА; при изключване; при отпадане; след поставяне под 

пълно запрещение; при прекратяване на ОБЩНОСТТА и/или започване на процедура по 

несъстоятелност на ОБЩНОСТТА. 

            (2) Членските права и задължения, с изключение на имуществените, са непрехвърлими 

и не преминават върху други лица в случай на смърт или прекратяване на членството. 

Упражняване на членски права може да бъде предоставено на друго лице чрез 

упълномощаване с пълномощно в писмена форма, след получаване предварително съгласие 

от Председателя на Управителният съвет за всеки конкретен случай. 

Чл. 14 (1) Изключване на членовете на ОБЩНОСТТА става след мотивирано решение на 

Управителният съвет, взето с явно гласуване и квалифицирано мнозинство от 2/3 от всички 

членове на Управителният съвет. Изключването се допуска в следните случаи: при системно 

нарушаване на Устава на ОБЩНОСТТА; при дейност, несъвместима с Устава на 

ОБЩНОСТТА; при действия, уронващи престижа и доброто име на ОБЩНОСТТА или на 

отделни негови членове. 

(2) Решението по предходната алинея може да се обжалва пред Общото събрание на 

ОБЩНОСТТА. 

 

 

 



4 

 

ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ 

 

Чл. 15 (1) Върховен орган на ОБЩНОСТТА е Общото събрание. 

(2) Управителен орган на ОБЩНОСТТА е Управителният съвет. 

Чл. 16 (1) В Общото събрание участват с правото на един глас всички членове на 

ОБЩНОСТТА. 

  (2) Заседанията на Общото събрание на ОБЩНОСТТА биват редовни и извънредни: 

 а. Редовно Общо събрание се свиква един път годишно от Управителния съвет на 

ОБЩНОСТТА, чрез писмена покана до всеки член на ОБЩНОСТТА, получена 1 /един/ месец 

преди датата на насроченото събрание или публикувана в регистъра на юридическите лица с 

нестопанска цел, воден от Агенцията по вписванията, или обявяване в дигиталните канали на 

ОБЩНОСТТА facebook: Бизнес Общност Павликени -

https://www.facebook.com/profile.php?id=100093199726766. Поканите съдържат дневният ред, 

датата, часа и мястото на провеждане на Общото събрание и по чия инициатива то се свиква.  

б. Извънредно заседание на Общото събрание се свиква от Управителният съвет на 

ОБЩНОСТТА по негова преценка при възникнала необходимост. Извънредно заседание на 

Общото събрание задължително се свиква от Управителния съвет при постъпило писмено 

искане на най-малко една трета от членовете на ОБЩНОСТТА към датата на искането. Ако в 

последния случай Управителният съвет в двуседмичен срок не отправи писмено покана за 

свикване на Общото събрание, то се свиква от съда по седалището на ОБЩНОСТТА по 

писмено искане на заинтересуваните членове или натоварено от тях лице. Процедурата по 

свикване на извънредно събрание на Общото събрание е същата както при редовното. 

(3) Общото събрание на ОБЩНОСТТА се счита за редовно, ако присъстват не по-малко от 

половината от всички членове на ОБЩНОСТТА. Ако на предварително обявената дата, час и 

място не са се явили необходимият брой членове на ОБЩНОСТТА, събранието се отлага с 

един час по-късно на същото място и при същия дневен ред и може да се проведе, без значение 

колко членове на ОБЩНОСТТА присъстват. 

(4) В Общото събрание на ОБЩНОСТТА всеки член има право на един глас. Едно лице може 

да представлява не повече от двама членове на Общото събрание при реда предвиден в чл. 13 

ал.2 на настоящият устав. Преупълномощаване не се допуска. 

(5) Решенията на Общото събрание се вземат с обикновено мнозинство от присъстващите 

членове на ОБЩНОСТТА, с изключение на случаите изискващи квалифицирано мнозинство 

предвидени в Закон за юридическите лица с нестопанска цел. Решения по ал. 7, т. 1 и 7 се 

вземат с мнозинство 2/3 от присъстващите. 

(6) По въпроси, които не са включени в обявения в поканата дневен ред, не може да се вземат 

решения. 

(7) Общото събрание взема решение по всички въпроси на ОБЩНОСТТА в това число:  

1. изменя и допълва Устава;  

2. приема други вътрешни актове;  

3. избира и освобождава членовете на Управителния съвет, учредителното събрание 

(първото Общо събрание) избира Председателя на Управителния съвет и Заместник-

председателя на Управителния съвет; избира резервен член на Управителния съвет; 

4. взема решение за участие в други организации; 

5. взема решение за преобразувание или прекратяване на ОБЩНОСТТА;  

6. приема бюджета на ОБЩНОСТТА;  

7. взема решения относно дължимостта и размера на членския внос или на 

имуществените вноски; 

8. приема отчета за дейността на Управителния съвет; 
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9. отменя решения на другите органи за ОБЩНОСТТА, които противоречат на Закона, 

Устава или други вътрешни актове, регламентиращи дейността на ОБЩНОСТТА. 

(8) На заседанието на Общото събрание задължително се води протоколна книга. 

Председателстващият заседанието и лицето изготвило протокола, удостоверяват с подписите 

си верността на съдържанието му и съответствието му с общата воля на членовете на 

ОБЩНОСТТА. 

(9) Решенията на Общото събрание са задължителни за всички други органи на ОБЩНОСТТА. 

(10) Решенията на Общото събрание подлежат на съдебен контрол, относно тяхната 

законосъобразност и съответствие с Устава. 

Чл. 17 (1) Управителният съвет на ОБЩНОСТТА се състои от ПЕТ лица - членове на 

ОБЩНОСТТА. 

(2) Управителният съвет на ОБЩНОСТТА се избира за срок от 5 (пет) години.  

(3) Членовете на Управителния съвет могат да бъдат преизбирани без ограничения. 

 (4) При напускане член на Управителния съвет неговото място се заема от избрания Общото 

събрание резервен член. 

Чл. 18 Управителният съвет на ОБЩНОСТТА:  

1. Избира от състава си Председател и Заместник-председател на ОБЩНОСТТА, с 

изключение на първите, който се избират от учредителното (първото) Общо събрание на 

членовете на ОБЩНОСТТА; 

2. Представлява ОБЩНОСТТА, както и определя обема на представителната власт на 

отделни негови членове;  

3. Осигурява изпълнението на решенията на Общото събрание; 

4. Разпорежда се с имуществото на ОБЩНОСТТА при спазване изискванията на 

настоящият Устав;  

5. Сключва сделки с външни експерти и специалисти за разработване и управление на 

проекти, целящи постигане на визираните в настоящия Устав цели;  

6. Подготвя и внася в Общото събрание проект за бюджет; 

7. Подготвя и внася в Общото събрание отчет за дейността на ОБЩНОСТТА;  

8. Определя реда и организира извършването на дейността на ОБЩНОСТТА и носи 

отговорност за това;  

9. Определя адреса на ОБЩНОСТТА;   

10. Приема и изключва членове;  

11. Приема основните насоки и програма за дейността на ОБЩНОСТТА; 

12. Взема решения по всички въпроси, които, по Закон или съгласно този Устав, не са от 

компетенцията и правомощията на друг орган. 

Чл. 19 (1) Заседанията на Управителния съвет се свикват и ръководят от Председателя на 

Управителния съвет на ОБЩНОСТТА. Председателят е длъжен да свика заседание на 

Управителния съвет при писмено искане на една трета от членовете му. В такива случаи, ако 

председателят не свика заседание на Управителният съвет в седмичен срок, то може да се 

свика от всеки един от заинтересованите членове на Управителният съвет. 

(2) При отсъствие на Председателя, заседанието се ръководи от Заместник-председателя. 

(3) Управителният съвет може да взема решения, ако на заседанието му присъстват повече от 

половината от неговите членове. 

(4) За присъстващ се счита и член на Управителния съвет с когото има установена двустранна 

телефонна или друга връзка, гарантираща установяването на самоличността му и позволяваща 

участието му в обсъждането и вземането на решения. Гласуването на този член се 

удостоверява в протокола от председателстващия заседанието. 
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(5) Решенията се приемат с квалифицирано мнозинство от 2/3 от всички членове, освен когато 

е предвидено по-голямо мнозинство в Закон за юридическите лица с нестопанска цел.   

(6) Управителният съвет може да взема решения и без да бъде проведено заседание, ако 

протоколът за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения от всички членове 

на Управителният съвет. 

 

ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО 

 

Чл. 20 Представителството на ОБЩНОСТТА пред всички физически и юридически лица, 

институции и организации се осъществяват от Председателя или Заместник-председателя на 

Управителният съвет на ОБЩНОСТТА.   

 

КНИГИ НА СДРУЖЕНИЕТО 

 

Чл. 21 Общото събрание и управителният съвет водят книги за протоколите от всички 

проведени заседания. Председателстващите заседанията и лицата изготвили протоколите, ги 

удостоверяват с подписите си и отговарят за верността на съдържанието им. 

 

ПРОВЕРКА НА ДЕЙНОСТТА  

 

Чл. 22 (1) ОБЩНОСТТА изготвя доклад за дейността си веднъж годишно, който съдържа 

данни по алинея 2 на чл. 40 от Закон за юридическите лица с нестопанска цел. 

(2) Годишните финансови отчети на ОБЩНОСТТА, подлежат на независим финансов одит 

при условията на Закона за счетоводството. 

Чл. 23.  Годишният доклад за дейността и финансовият отчет на ОБЩНОСТТА следва да се 

заявят за обявяване в регистъра на юридическите лица с нестопанска цел, воден от Агенцията 

по вписванията, до 30 септември на годината, следваща годината, за която се отнасят. 

 

РАЗХОДВАНЕ НА ИМУЩЕСТВО 

Чл. 24. (1) ОБЩНОСТТА може безвъзмездно да разходва имущество и да осъществява 

дейността, насочена за постигане на целите, определени по този устав. 

(2) Подборът на лицата и начинът на тяхното подпомагане от ОБЩНОСТТА, се извършват в 

зависимост от целта и финансовите възможности на ОБЩНОСТТА.  

(3) За безвъзмездно разходване на имуществото на сдружението е необходимо мотивирано 

решение, взето от Общото събрание с мнозинство 2/3 от всички негови членове, когато е в 

полза на: 

1. лица от състава на другите му органи и техните съпрузи, роднините им по права линия 

- без ограничение, по съребрена линия - до четвърта степен, или по сватовство - до втора 

степен включително; 

2. лица, били в състава на управителните му органи до 2 години преди датата на вземане 

на решението; 

3. юридически лица, финансирали организацията до 3 години преди датата на вземане на 

решение; 
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4. юридически лица, в които посочените лица в т. 1 и 2 са управители или могат да 

наложат или възпрепятстват вземането на решения; 

 

(4) ОБЩНОСТТА не може да сключва сделки с лицата по ал. 3, т. 1, както и с юридически 

лица, в които посочените лица са управители или могат да наложат или възпрепятстват 

вземането на решения, освен ако сделките са в очевидна полза на ОБЩНОСТТА или са 

сключени при общи условия, публично обявени. 

  

ПРЕОБРАЗУВАНЕ 

 

Чл. 25 ОБЩНОСТТА не може да се преобразува в юридическо лице с нестопанска цел за 

осъществяване на дейност в частна полза. 

 

ПРЕКРАТЯВАНЕ 

 

Чл. 26 ОБЩНОСТТА се прекратява: по решение на Общото събрание; по решение на 

Окръжният съд по седалището на ОБЩНОСТТА, в случаите визирани в член 13 ал.1 т.3 от 

Закона за юридическото лице с нестопанска цел. 

 

ЛИКВИДАЦИЯ 

 

Чл. 28 (1) При прекратяване на ОБЩНОСТТА се извършва ликвидация, за която се прилагат 

разпоредбите на чл. 43 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел и Търговския закон. 

           (2) Ликвидацията се извършва от Управителния съвет. 

 

ИМУЩЕСТВО СЛЕД ЛИКВИДАЦИЯТА 

 

Чл. 29 Имущество, останало след удовлетворяването на кредиторите, се разпределя при 

спазване на разпоредбите на чл. 44 ал.1 и 2 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел. 

ВРЕМЕННО СПИРАНЕ НА СТАТУТ В ОБЩЕСТВЕНА ПОЛЗА 

Чл. 30 (1) По партидата на ОБЩНОСТТА се вписва служебно "с временно спрян статут в 

обществена полза", когато то две поредни години не заяви за обявяване в срок документите 

по чл. 40, ал. 3 от ЗЮЛНЦ по реда и при условията на чл. 44а от ЗЮЛНЦ. 

(2) Сдружението, може да поиска възстановяване на статута в обществена полза след отпадане 

на основанието за спирането му. 

 

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

 

§1. За неуредените в този Устав случаи, както и относно тълкуването и прилагането на 

неговите разпоредби, се прилагат разпоредбите на Закона за юридическите лица с нестопанска 

цел, както и всички относими закони на Република България.  

§2. Разпоредбите на този Устав, в случай, че противоречат на Закона, се заместват по право от 

императивните законови норми. 

 

 Настоящият Устав е приет на Учредително събрание от 28.08.2023 година, и се подписа от 

всички учредители, както следва: 


